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Se deberán emplear los formatos necesarios para registrar a todas las personas que reciban capacitación, plática o taller por parte del personal de vectores, este formato es la fuente del Informe Mensual de Actividades Realizadas para el Control de la Leishmaniasis SIS-SS-LE, y para el caso de Alacranismo en el Informe de Actividades Realizadas Fuera de la Unidad Médica SIS-SS-FU.

Registre NOMBRE y CLUES de la Unidad donde se realiza la actividad; FECHA, día, mes y año que se realizó el evento; ESTADO, MUNICIPIO y LOCALIDAD donde se llevó a cabo esta capacitación. Registre también los datos del SECTOR y DISTRITO según establezca el Programa de Vectores.

Anote en CASAS el número de viviendas y en HABITANTES la población que se tiene registrada en la unidad de salud o bien en el censo del Programa de Vectores. 

En NÚMERO DE ASISTENTES anote el total de personas que asistieron y constan en la lista del formato. 

TIPO, se marcará con una “X” el tipo de actividad: CAPACITACIÓN, TALLER o PLÁTICA. 

DIRIGIDO A: Marque con una “X” en el recuadro correspondiente a quien está dirigido el adiestramiento a la comunidad, al sector de turismo o bien al personal técnico de salud, siendo éstos excluyentes.

TEMAS TRATADOS. Marque con una “X” en el recuadro correspondiente al programa y tema de que se trate: 1.- Diagnóstico; 2.- Tratamiento; 3.- Entomología; 4.- Control químico; 5.- Autocuidado de la salud, 6.- Otro, para este último especifique.

ASISTENTES A LA CAPACITACIÓN. Escriba el nombre completo de la persona que asiste a la capacitación y solicite su firma.

NOMBRE Y FIRMA DEL TRABAJADOR. Escriba el nombre completo y firma de la persona que llevó a cabo el adiestramiento.

NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN REVISÓ LA FORMA. Anote el nombre completo y firma del supervisor del adecuado llenado del formato, que deberá ser un superior.

DEFINICIONES DE: Capacitación, Taller y Sesión Informativa 

	Definición operativa
	Número mínimo de asistentes
	Evidencia

	Capacitación

La capacitación es el conjunto de medios que se organizan de acuerdo a un plan, para lograr que un individuo adquiera destrezas, valores o conocimientos teóricos, que le permitan realizar ciertas tareas o desempeñarse en algún ámbito específico, con mayor eficacia. Y será considerada cuando es otorgada al personal de salud, técnico o paramédico.

	

Asistencia mínima de 30 personas
	

Carta Programática 
Lista de asistencia 



	Definición operativa
	Número mínimo de asistentes
	Evidencia

	Taller Promoción de la Salud

Se define como taller a la actividad educativa estructurada y con objetivos bien definidos, que se dirige a grupos previamente organizados (comités de salud, comités escolares, grupos de jóvenes, promotores voluntarios, entre otros) para actualizar, formar, desarrollar y perfeccionar conocimientos, capacidades, competencias y habilidades para el cuidado de la salud. El taller, tiene dos principios fundamentales: la participación activa de los asistentes –mediante dinámicas de trabajo, reflexión grupal, discusión dirigida, entre otras- y la elaboración de un producto o resultado final –definición de un proyecto, de una tarea o de una acción específica-. 
Un taller debe tener un mínimo de 25 asistentes y una duración mínima de dos horas por sesión y si es necesario, también podrá organizarse en diferentes sesiones para construir el producto final.

	

Asistencia mínima de 25 personas
	

Carta Programática 
Lista de asistencia

	Sesión Informativa 

A la actividad de exponer una temática acompañada de una práctica reflexiva, estructurada con objetivos de prevención y autocuidado. Las Sesiones Informativas tienen como principio fundamental la difusión de información, generación de educación y promoción de la reflexión para un aprendizaje significativo como base de la prevención primaria. La duración de cada una de las Sesiones Informativas es de 60 minutos, de los cuales deberán distribuirse 30 minutos para la exposición verbal apoyada en la presentación en PowerPoint y 30 minutos para el ejercicio de reflexión. Para efectuar las Sesiones Informativas, se deberá contar con un mínimo de 25 participantes y un máximo de 30 en cada una. Por cada sesión informativa realizada, se debe tener la documentación soporte correspondiente (lista de asistencia con firmas autógrafas).
	

Asistencia mínima de 25 personas
	

Carta Programática 
Lista de asistencia
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